
文水县西槽头乡人民政府文件

西政发〔2025〕27 号

西槽头乡人民政府
关于印发《西槽头乡安全风险分级管控实施方

案》的通知

各村、机关各部室、各企业：

为深入贯彻落实党中央、国务院关于安全生产工作的决策部

署，强化安全风险源头治理，提升全乡安全风险防控能力，根据

《中华人民共和国安全生产法》《地方党政领导干部安全生产责

任制规定》等相关法律法规及文件要求，结合我乡实际，制定《西

槽头乡安全风险分级管控实施方案》，现印发给你们，请认真贯

彻执行。

一、总体要求

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持“安全



第一、预防为主、综合治理”的方针，牢固树立安全发展理念，

强化底线思维和红线意识，全面排查、科学评估、有效管控各类

安全风险，构建“分级负责、分类管控、动态管理”的安全风险

防控体系，坚决防范和遏制重特大事故发生，保障人民群众生命

财产安全，维护全乡社会和谐稳定。

二、工作目标

全面完成全乡各行业领域、各生产经营单位和公共区域的安

全风险辨识、评估和分级工作，基本实现安全风险分级管控工作

规范化、制度化、信息化，风险防控能力显著提升，较大及以上

生产安全事故得到有效遏制，安全生产形势持续稳定向好。

三、风险辨识与评估

（一）辨识范围

全面覆盖全乡所有行业领域，包括但不限于自然灾害、公共

安全、生产经营、交通与设施等领域。重点排查学校、卫生院、

礼堂等人员密集场所，乡企业、小作坊，临水道路、农村客运、

老旧桥梁、燃气管道、农村自建房等区域和设施。

（二）辨识方法

采取“部门自查、专家诊断、乡督查”相结合的方式，组织

乡干部、网格员、企业安全员等开展“拉网式”排查，同时利用

无人机辅助风险识别。

（三）风险评估与分级

从事故发生的可能性、后果严重性等方面进行综合评估，将



安全风险分为红（重大风险）、橙（较大风险）、黄（一般风险）、

蓝（低风险）四个等级。对评估出的红、橙风险，邀请行业专家、

应急管理部门参与论证。

四、分级管控措施

（一）红、橙风险管控

对于红、橙风险，实行“一事一策”，由乡主要领导牵头督

办，明确整改责任人和期限，整改期间落实 24 小时专人值守。

对无法立即消除的风险，划定警戒区域，设置警示标识，制定应

急预案，确保风险可控。

（二）黄、蓝风险管控

黄、蓝风险由村或企业负责人落实管控，乡安委办定期抽查，

通过安全教育、设备维护等措施降低风险。针对农忙季节、节假

日等特殊时段，加强临时风险管控。

五、实施步骤

（一）动员部署阶段

各单位要制定工作方案，组织召开专题会议，明确工作目标、

任务和要求，广泛宣传安全风险分级管控工作的重要意义，营造

良好工作氛围。

（二）排查评估阶段

各单位、企业、村全面开展安全风险辨识和评估工作，建立

风险台账，明确风险等级和管控责任，定期将风险排查评估结果

报送至乡安委会办公室。



（三）分级管控阶段

按照风险等级，落实差异化管控措施，建立健全安全风险数

据库，实现风险动态监控和信息化管理。

（四）总结提升阶段

全面总结安全风险分级管控工作经验，查找存在的问题和不

足，完善工作制度和机制，不断提升风险防控能力。

六、保障措施

（一）加强组织领导

成立由乡党委书记、乡长任双组长，分管领导任副组长，乡

安委会成员单位负责人为成员的安全风险分级管控工作领导小

组，统筹推进全乡安全风险分级管控工作。各村、各单位也要成

立相应工作机构，确保工作有序开展。

（二）严格落实责任

按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”和“三

管三必须”原则，明确各单位、各岗位安全风险管控责任，将工

作任务分解到具体人员。建立健全考核机制，对工作落实不力的

单位和个人进行严肃问责。

（三）强化资金保障

乡财政设立安全生产专项资金，用于隐患治理、应急物资储

备、信息化建设和安全风险评估等工作，确保安全风险分级管控

工作顺利实施。

（四）加强宣传培训



通过“村村响”广播、宣传栏等多种渠道，广泛宣传安全风

险分级管控知识和技能。组织开展专题培训，提高乡干部、网格

员、企业从业人员的风险辨识和管控能力。

西槽头乡人民政府

2025 年 5 月 20 日


