
南安镇涉企行政检查工作计划

为规范涉企行政检查行为，优化营商环境，维护企业合法权

益，根据《中华人民共和国行政处罚法》《国务院办公厅关于严

格规范涉企行政检查的意见》等法律法规及上级部门工作要求，

结合我镇实际，制定本年度涉企行政检查工作计划。

一、指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落

实党中央、国务院关于深化“放管服”改革、优化营商环境的决

策部署，坚持依法行政、科学监管原则，统筹协调各部门行政检

查资源，减少对企业的干扰，提升监管效能。

二、工作目标

1、实行“双随机、一公开”监管全覆盖，同一部门对同一

企业年度检查原则上不超过 2 次（上级交办、投诉举报、安全事

故等特殊情况除外）。

2、建立联合检查机制，实现“进一次门、查多项事”；

3、强化检查结果运用，实现问题闭环管理，推动企业合规

经营；

4、提升企业满意度，营造公平透明、可预期的法治化营商

环境。

三、检查原则

1、依法依规：严格依据法定职责和权限开展检查，不得超



越权限或违反程序；

2、统筹协调：由镇综合执法办公室牵头，统筹各部门检查

计划，避免重复检查；

3、无事不扰：除投诉举报、专项整治、安全生产等特殊情

况外，非必要不开展现场检查；

四、检查对象

全镇范围内登记注册的企业，重点聚焦以下类型：

1、安全生产重点监管企业（如危化品生产、建筑施工等）；

2、生态环境重点监控企业（如涉水、涉气排放企业）；

3、新开办企业（开展首次合规指导）；

4、投诉举报或信用异常企业。

五、检查方式

1、日常检查：采用“双随机、一公开”方式，按季度抽取

检查对象和执法人员；

2、联合检查：对同一企业涉及多部门监管事项的，由镇综

合执法办组织联合检查组开展检查；

3、专项检查：针对特定行业或领域开展集中整治行动（如

节前安全生产检查）。

六、责任分工

镇综合行政执法办负责涉企执法检查、统筹协调、制定检查

计划、汇总检查结果；镇纪委负责监督执法部门履职情况，查处

违规执法行为；



七、工作要求

1、严守纪律：检查人员需出示执法证件，严格执行中央八

项规定及廉政纪律；

2、优化服务：检查中同步开展政策宣讲，指导企业整改问

题；

3、结果闭环：建立检查问题台账，督促企业限期整改，跟

踪验收整改情况；

4、总结评估：年底对检查计划执行情况进行总结，纳入部

门绩效考核。


