
北张乡 2026 年涉企行政检查计划

为深入贯彻落实省、市、县关于涉企行政检查相关决策部署，

严格规范涉企行政执法行为，切实减轻企业负担，激发市场主体

活力，根据文水县人民政府行政执法协调监督局《关于转发<吕

梁市人民政府行政执法协调监督局关于督办 2026 年度涉企行政

检查计划制定和公布工作的通知>的通知》等相关文件精神，结

合我乡实际，制定 2026 年度涉企执法工作计划。

一、工作目标

通过科学制定并严格实施涉企执法检查计划，坚决遏制乱检

查、违法检查行为，有效杜绝重复检查、多头检查问题，确保全

乡涉企执法检查工作依法、有序、高效开展。持续提升执法检查

的针对性和实效性，切实规范企业经营行为，为辖区内企业创造

公平竞争、规范有序的市场发展环境，进一步激发市场主体活力

和创造力。

二、检查对象

本乡辖区内各类生产经营企业，重点聚焦安全生产、农产品

质量安全等领域的相关企业和经营主体。

三、检查事项、依据及频次

结合辖区企业实际情况，按照分类分级、差异化监管原则确

定检查频次，对信用良好、风险等级低的企业减少检查次数，对

存在违法违规记录、风险等级高的企业加大检查力度和频次，具



体检查事项、依据及频次详见附件。

四、检查方式

结合检查事项特点和企业实际，综合运用多种检查方式，实

现执法检查全覆盖、无死角，同时提升执法效率，减少对企业正

常生产经营的干扰：

（一）日常巡查：执法人员按照职责分工，对辖区内企业开

展常态化日常巡查，及时发现和处置轻微违法违规行为、排查各

类安全隐患，督促企业落实经营管理主体责任，做到早发现、早

提醒、早整改。

（二）专项检查：针对特定领域、特定行业的突出问题，或

结合重大节假日组织开展专项执法检查，集中力量打击重点领域

违法违规行为，整顿规范市场经营秩序。

（三）联合检查：加强与县级行业主管部门的协作配合，建

立联合执法机制，开展跨领域、跨部门联合检查，实现信息共享、

优势互补，形成执法合力，解决多头检查、重复检查问题。

五、工作要求

（一）强化组织领导，压实工作责任

成立以乡长（综合行政执法队队长）为组长，分管领导为副

组长，各相关执法岗位人员为成员的涉企执法工作领导小组，统

筹协调、指导监督全乡涉企执法检查工作。明确各岗位执法职责，

指定专人负责计划落实、信息汇总、资料归档等工作，确保各项

执法检查任务有序推进、落地见效。



（二）精准开展检查，提升执法实效

科学制定具体检查方案，明确各领域检查重点、关键环节和

工作标准，杜绝检查的盲目性和随意性。充分运用信息化手段，

加强企业经营数据、风险等级、信用记录等数据分析，实现精准

监管、靶向检查。严格按照既定检查频次开展工作，杜绝擅自增

加检查次数、扩大检查范围等行为，切实减轻企业负担。

（三）规范执法行为，落实制度要求

执法检查过程中严格落实行政执法 “三项制度”（行政执

法公示制度、执法全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度）。

执法人员必须持证上岗、亮证执法，着装规范、用语文明，全程

做好执法记录（文字、影像等）。对检查中发现的非法违法行为

及隐患，依法依规下达执法文书，明确整改要求、整改期限和责

任主体，做到执法行为合法、规范、公开、透明。

（四）深化宣传引导，增强守法意识

充分利用公告栏、村民微信群等多种载体，广泛宣传涉企执

法相关法律法规、工作要求和执法成效，营造良好的执法工作舆

论氛围。加强对企业的普法宣传教育，定期组织企业经营管理人

员开展法律法规培训，引导企业自觉守法经营，增强企业的法律

意识、责任意识和安全管理意识。
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